2. DEFINICE

2.1. Vyzkum a vyvoj

Vyzkum a vyvoj je systematicka tvirci prace konana za ucelem rozsifeni stavajiciho poznani, véetné
poznani &lovéka, kultury a spole€nosti, ziskani novych znalosti nebo jejich vyuZiti v praxi, a to
metodami, které umoznuji potvrzeni, doplnéni &i vyvraceni ziskanych poznatk(. RozliSujeme tfi typy
vyzkumné a vyvojové Cinnosti:

e Zakladnim vyzkumem se rozumi experimentalni a teoretickd prace vynakladana zasadné za
ucelem ziskani novych védomosti o zakladnich principech jevi nebo pozorovatelnych skutecnosti,
ktera neni primarné zaméfena na uplatnéni nebo vyuziti v praxi.

e Aplikovanym vyzkumem (nebo téz priimyslovy vyzkum) se rozumi planovity vyzkum nebo
kritické Setfeni zaméfené na ziskani novych poznatk(l a dovednosti pro vyvoj novych vyrobkd,
postupl nebo sluzeb nebo ke znaénému zdokonaleni stavajicich vyrobkdl, postupl nebo sluzeb;
zahrnuje vytvareni dil€ich Casti slozitych systéml nezbytnych pro pramyslovy vyzkum, zejména
pro obecné ovéfovani technologie, kromé prototypd. Vysledky aplikovaného vyzkumu jsou
sméfovany ke specifickému a praktickému cili.

o Experimentalnim vyvojem se rozumi ziskavani, spojovani, formovani a pouzivani stavajicich
védeckych, technologickych, obchodnich a jinych pfisluSnych poznatkll a dovednosti pro navrh
novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobk(, postupl nebo sluzeb. Experimentalni vyvoj
nezahrnuje bézné nebo pravidelné zmény vyrobkd, vyrobnich linek, vyrobnich postupd,
stavajicich sluzeb a jinych nedokoncenych operaci, i kdyZ takovéto zmény mohou pfedstavovat
zlepSeni.

JelikoZ rozliseni hranice predevsim mezi zakladnim a aplikovanym vyzkumem neni vZdy jednoznacne,
je tfeba pri interpretaci zjisténych udaju v ¢lenéni podle typu VaV &innosti postupovat s jistou rezervou
a opatrnosti.

2.2. Zpravodajské jednotky (subjekty provadéjici VaV)

Zpravodajskymi jednotkami v oblasti statistického zjiStovani vyzkumu a vyvoje, dle doporuceni
obsazeného ve Frascati manualu, jsou vSechny pravnické a fyzické osoby, které provadéji vyzkum a
vyvoj (systematickou tvUr€i praci konanou za U€elem ziskani novych znalosti nebo jejich vyuziti
v praxi) natzemi CR jako svoji hlavni (CZ-NACE 72 — vyzkumna pracovi§té) nebo vedlejsi
ekonomickou €innost.

Od roku 2001 jsou zpravodajskymi jednotkami jednotliva pracovisté, na kterych se provadi VaV u
sledovanych ekonomickych subjektl (pracovisté VaV). Jde pfedevSim o jednotlivé fakulty vefejnych
vysokych 8kol, ale i o nékterd pracovisté vefejnych vyzkumnych instituci. K této zméné doslo v
dasledku pozadavku na moznost regionalniho ¢lenéni ukazatell vyzkumu a vyvoje a lepSiho
zachyceni sledovanych ukazatell podle pfevazujici skupiny védnich oblasti.

Odhady dat za subjekty, které nevyplnily dotaznik, jsou provadény od roku 2001.

Od roku 2010 je pro malé podniky provadéjici VaV, které spliiuji ur€ité podminky (maji vydaje na VaV
nizsi nez 10 mil. K& a zaroven neziskaly v daném roce Zadnou finanéni podporu na VaV ze statniho
rozpocCtu) uplatnén rotaéni vybér na urovni 1/3. Kazdy rok se tak obesila tfetina téchto zpravodajskych
jednotek, b&hem 3 let se ve vybéru vystfidaji vSechny jednotky. Udaje za subjekty zafazené do
rotacniho vybéru jsou dopocitavany na zakladé udaju z predeslého roku a indext meziro¢niho rlstu
zjisténych u jednotek patficich do téhoz strata.

V roce 2012 bylo vykazem VTR 5-01 obeslano celkem 3 352 ekonomickych subjektt a v nich 3 573
vyzkumnych a vyvojovych pracovist. Navratnost vykazl ve stejném roce dosahla celkem 87,3 %.



1) Databaze zpravodajskych jednotek zabyvajicich se VaV je pravidelné aktualizovana na zakladé
informaci pfedevsim z nasledujicich zdroju:

Informacni systém VaVal Rady pro vyzkum, experimentalni vyvoj a inovace (Centralni evidence
projektd vyzkumu a vyvoje),

Darova pfiznani subjektd uplatriujicich nepfimou podporu VaV

Statisticka Setfeni CSU, ktera obsahuji otazku tykajici se provadéni VaV (pfedev§im Roéni vykaz
ekonomickych subjektd vybranych produkénich odvétvi, dale pak Dotaznik o inovacich, Ro¢ni
vykaz o vydajich na ochranu Zivotniho prostfedi a Ctvrtletni vykaz o dovozu a vyvozu sluzeb),

Databéaze patenti Utadu primyslového viastnictvi,

Databaze Ministerstva pro mistni rozvoj CR, ktera obsahuje seznamy pfijemct podpory na VaV
ze strukturalnich fond EU,

Registr ekonomickych subjektt CSU, ktery obsahuje evidenci véech ekonomickych subjektt v CR
a informace o jejich hlavni a vedlejSi ekonomické Cinnosti.

2) Sledované ukazatele o poctu subjekt provadéjicich VaV:

Pocet ekonomickych subjektdl provadéjicich VaV — zahrnuje vSechny pravnické a fyzické
osoby (majici vlastni ICO), které provadéji vyzkum a vyvoj na tizemi CR jako svoji hlavni nebo
vedlejSi ekonomickou innost.

Pocet pracovist’ VaV — zahrnuje vSechna pracovisté vyzkumu a vyvoje bez ohledu na vlastnictvi
ICO. Pracovisté vyzkumu a vyvoje tvofi predevsim jednotlivé fakulty vysokych $kol a vyzkumna
pracovisté nékterych resortnich vyzkumnych organizaci. V ostatnich sektorech provadéni VaV
(v podnikatelském a soukromém neziskovém) se pocet pracovist VaV vyznamné neli§i od poctu
ekonomickych subjektl provadéjicich VaV (sledované podniky maji ve vétsiné pfipadd pouze
Jjedno pracovisté VaV).

Pocet vyzkumnych pracovist’ - zahrnuje ekonomické subjekty, jejichz pfevazujici ekonomickou
¢innosti je vyzkum a vyvoj (CZ-NACE 72). Vyzkumna pracovisté (CZ-NACE 72) se nachazeji
pfedevsim v podnikatelském a ve viadnim sektoru (védecka pracovisté Akademie véd CR,
samostatné vyzkumné ustavy, rezortni ustavy atd.).

Tabulka 1: Prehled udaju o zpravodajskych jednotkach VTR5-01 pro rok 2013

Pocet ekonomickych Pocet pracovist’ V)'(z::r?;tych
Sl pracovist’
podnikatelsky sektor 1969 1987 117
vereiné podniky — T = 3
soukromé podniky domaci 1386 1395 89
zahranicni afilace 523 528 25
vladni sektor 134 175 95
vysokoskolsky sektor 68 208
e e T |
dopoctené jednotky 345 346 35
Celkem 2 568 2768 255

Pozn.: 1 ekonomicky subjekt je zahrnut v podnikatelském i vysokoSkolském sektoru zaroveri, nebot ma 1 pracovisté VaV
urceno pro vyrobu (v podnikatelském sektoru) a 1 pracovisté VaV na viastni vysoké skole (ve vysokoSkolském sektoru).



2.3. Sektory provadéni VaV

Sektor provadéni vyzkumu a vyvoje je zakladni kategorii pouzivanou ve statistice VaV, jez
seskupuje vSechny institucionalni jednotky provadéjici VaV na zakladé jejich hlavnich funkci, chovani
a cild. Ukazatele VaV jsou standardné sledovany a publikovany, a to i na mezinarodni drovni, ve
¢tyfech sektorech provadéni VaV (dale jen sektorech) — podnikatelsky, vladni, vysokoskolsky a
soukromy neziskovy. Tyto sektory byly vymezeny na zékladé Ciselniku institucionélnich sektorti nebo
subsektori (ISEKTOR) pouzivaného v Narodnich uctech (systém ESA) a definic uvedenych ve
Frascati manuéalu.

o Podnikatelsky sektor zahrnuje vSechny ekonomické subjekty, jejichZz hlavni Cinnosti je trzni
vyroba zbozi nebo sluzeb pro prodej Siroké vefejnosti za ekonomicky vyznamnou cenu.
Ekonomické subjekty nalezici do tohoto sektoru jsou zafazeny v nékterém z téchto ISEKTORU:

o Nefinanéni podniky (ISEKTOR 11),

e Finangni instituce (ISEKTOR 12),

e Zaméstnavatelé (ISEKTOR 141),

o  Osoby samostatné vydélecné ¢inné (ISEKTOR 142).

Podnikatelsky sektor maze byt dale c¢lenén napf. podle odvétvové klasifikace ekonomickych
¢innosti (CZ-NACE), podle vlastnictvi (soukromé a vefejné; domaci a zahrani¢ni), podle velikosti
sledovanych podnikd (pocty zameéstnancl, resp. velikostni skupiny), podle typu vyzkumnych a
vyvojovych Cinnosti, podle védnich oblasti nebo podle regionalniho ¢lenéni (CZ-NUTS3).

e VIadni sektor zahrnuje organy statni spravy a samospravy na vSech urovnich (ISEKTOR 13:
VIadni instituce) s vyjimkou vy8Siho odborného a vysokého Skolstvi (CZ-NACE 854). Z hlediska
vyzkumu a vyvoje patfi do viadniho sektoru predevsim jednotliva pracovisté Akademie véd, ostatni
vyzkumna resortni pracovisté (od 1. 1. 2007 vétSina téchto subjektu ziskala novy statut verejné
vyzkumné instituce), dale pak verejné knihovny, archivy, muzea a jina kulturni zafizeni, ktera

Pro ucely statistiky vyzkumu a vyvoje jsou, bez ohledu na jejich ISEKTOR, vSechny vefejné
vyzkumné instituce fazeny do vladniho sektoru. Nékteré verfejné vyzkumné instituce
dle mezinarodniho standardu ESA spadaji do ISEKTORU 11 (nefinanéni podniky), ale ukazatele
VaV jsou publikovany za tyto subjekty vramci viadniho sektoru spolu s ostatnimi vefejnymi
vyzkumnymi institucemi.

Vladni sektor mlze byt dale ¢lenén napf. podle typu provadénych vyzkumnych a vyvojovych
¢innosti, podle védnich oblasti (vroce 2008 i podrobnéji podle dvoumistnych kodud védnich
oblasti), podle druhu pracovi$té (pracovisté Akademie véd CR, resortni vyzkumna pracovistg,
knihovny, archivy a muzea (CZ-NACE 91), ostatni pracovisté vladniho sektoru) nebo
podle regionalniho &lenéni (CZ-NUTS 3).

Poznamka: Jak jiz bylo uvedeno vyse, viadni sektor se sklada zejména z vyzkumnych pracovist
financovanych predevsim z vefejnych zdroji. Casto v$ak dochazi k zaméné terminu: verejna
vyzkumna instituce a vyzkumné resortni pracovisté. K odliSeni téchto dvou terminu slouzi
nasledujici definice.

o Verejna vyzkumna instituce (v.v.i.) - je pravnicka osoba, jejimz hlavnim pfedmétem ¢innosti je
vyzkum, vcetné zajiStovani infrastruktury, a to pfedevSim vyzkum podporovany zejména z
vefejnych prostredki. Verejna vyzkumna instituce je definovana v § 2 zakona ¢&. 341/2005 Sb.,
o vefejnych vyzkumnych institucich. Dne 1.1.2007 doSlo k pfeméné prévni formy nékterych
prispévkovych organizaci na pravni formu verejné vyzkumné instituce (forma 661), proto udaje
tykajici se vyzkumu a vyvoje vefejnych vyzkumnych instituci jsou uvedeny az od roku 2007.



e Resortni vyzkumna pracovisté - jsou vSechna pracovisté VaV ve viadnim sektoru, jejichz
pfevaZujici ekonomickou Cinnosti je pravé vyzkum a vyvoj — jsou zafazeny do oddilu 72
klasifikace CZ-NACE. Jedna se vétSinou o oborové verejné vyzkumné instituce, které dfive
spadaly pfimo pod jednotlivd ministerstva jako napf. ministerstvo zemédélstvi nebo dopravy
(proto resortni). Vétsina z nich v roce 2007 ziskala statut verejnych vyzkumnych instituci (napfr.
VU rostlinné vyroby, VU Zivo&isné vyroby, VU vodohospodarsky T. G. Masaryka, Centrum
dopravniho vyzkumu atd.).

Vysokoskolsky sektor zahrnuje vSechny vefejné i soukromé univerzity, vysoké Skoly a dalSi
instituce pomaturitnino vzdélavani (CZ-NACE 854) a také vSechny vyzkumné CUstavy,
experimentalni zafizeni a kliniky pracujici pod pfimou kontrolou nebo fizené ¢&i spojené
s organizacemi vyS8Siho vzdélavani (fakultni nemocnice). Pracovisté VaV ve vysokoSkolském
sektoru v CR tvofi predevsim jednotlivé fakulty vefejnych vysokych $kol, na kterych se provéadi VaV
a 11 fakultnich nemocnic.

Vysokoskolsky sektor muze byt dale ¢lenén napf. podle typu provadénych vyzkumnych a
vyvojovych ¢innosti, podle védnich oblasti (v roce 2008 i podrobnéji podle dvoumistnych kodua
védnich oblasti), podle druhu pracovisté (VaV pracovisté vefejnych a statnich vysokych Skol,
fakultni nemocnice a soukromé vysoké skoly) nebo podle regionalniho ¢lenéni (CZ-NUTS 3).

Soukromy neziskovy sektor zahrnuje soukromé instituce, v€etné soukromych osob
a domacnosti, jejichz primarnim cilem neni tvorba zisku, ale poskytovani netrznich sluzeb
domacnostem. Jednd se napf. o sdruZeni vyzkumnych organizaci, spolky, svazy, spole¢nosti,
kluby, hnuti ¢ nadace. Subjekty nalezici do tohoto sektoru jsou zafazeny v nékterém z téchto
ISEKTORU:

o Domacnosti (ISEKTOR 14 bez 141 a bez 142),
o Neziskové instituce slouzici domacnostem (ISEKTOR 15).



2.4. Zaméstnanci VaV

Zaméstnanci VaV jsou nejen vyzkumni pracovnici, ktefi provadéji pfimo vyzkum a vyvoj, ale také
pomocni, technicti, administrativni a jini pracovnici pracujici na pracovistich vyzkumu a vyvoje
v jednotlivych zpravodajskych jednotkach. Mezi zaméstnance VaV patfi i zaméstnanci, ktefi
obstaravaji pfimé sluzby k vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem (napf. manazefi VaV, administrativni
pracovnici, sekretaiky apod.). Zaméstnance VaV tvofi podle pracovni ¢innosti (zaméstnani):

e Vyzkumni pracovnici vytvaieji nové &i rozsifuji stavajici znalosti. Ridi a provadi ginnosti, které
zahrnuji koncepci nebo tvorbu novych znalosti, vyrobk(, procesu, metod a systému, aplikuji
védecké koncepty a teorie. Jedna se pfevazné o zameéstnance, ktefi jsou podle klasifikace
zameéstnani (CZ-ISCO) zafazeni do hlavni tfidy 2 (Specialisté).

Mezi vyzkumné pracovniky patfi i studenti Ph.D. (doktorandi), pokud jsou zaméstnanci sledované
organizace a zabyvaji se VaV &innosti.

o Technicti a odborni pracovnici provadéji technické a podobné ukoly spojené s vyzkumem a
aplikaci védeckych koncepci a provoznich metod, a to obvykle za dohledu vyzkumnych
pracovnik(.

Mezi technické a odborné pracovniky patfi i pomocnici vyzkumnych pracovnikd, ktefi sice plni
zadané vyzkumné ukoly, ale sami o sobé nevytvareji i neroz$ifuji stavajici znalosti (nejsou
uvadéni jako spoluautofi vysledku).

e Ostatni pracovnici ve vyzkumu a vyvoji se podileji nebo jsou zaclenéni do vyzkumnych a
vyvojovych &innosti (napf. femeslnici, sekretaiky a ufednici). Jsou zde zahrnuti i manazefi a
administrativni pracovnici, jejichZ &innosti jsou pfimou sluzbou vyzkumu a vyvoje.

Mezi ostatni ani jiné zaméstnance VaV nepatfi zaméstnanci provadéjici neprimé sluzby pro VaV
pracovisté (napr. zaméstnanci v zavodni jidelné nebo bezpecnostni sluzbé).

Pozn. Kategorie zaméstnanci zahrnuje vSechny osoby ve véku od 15 let, které jsou placeny
v zaméstnani. Formalni vazbou k zaméstnani se rozumi pfedev§im pracovni pomér, dohoda
o provedeni prace a o pracovni ¢innosti.

1) Pocet osob zaméstnanych ve vyzkumu a vyvoji (zaméstnanci VaV) je méren jako:

e Evidenéni pocet zaméstnanci k 31. 12. ve fyzickych osobach (Headcount — HC), ktery
vypovida o poctu osob, plné & Casteéné aktivnich ve vyzkumnych a vyvojovych &innostech,
zaméstnanych na zakladé hlavniho nebo vedlejSi pracovniho poméru ke konci pfisludného roku
ve sledovanych subjektech, kde se provadi VaV. Do roku 2000 zahrnoval tento ukazatele i dohody
0 provedeni prace nebo pracovni ¢innosti ve VaV platné ke konci sledovaného roku. Od roku
2001 je tento udaj sledovan zviast, z divodu vyznamného mnoZstvi osob pracujicich na zakladé
téchto dohod v oblasti VaV (pfedevsim na vysokych Skolach). Tato metodicka zména ma vliv na
srovnatelnost tdaji o stavu evidencniho poétu zaméstnancl VaV na konci sledovaného roku v
obdobi 1995-2000 s obdobim po roce 2000.

Predevsim ve vysokoSkolském a c¢aste¢né i ve vladnim sektoru ma velké mnoZstvi osob
pracujicich ve VaV, zvlasté vyzkumnych pracovnik(, pracovni Gvazek ve vice subjektech. Proto je
v téchto sektorech tento ukazatel nadhodnoceny a nevypovida tak o skute¢ném poctu osob
pracujicich ve VaV, ale spise o poctu pracovnich tvazki osob provadéjicich VaV.

e Pramérny evidenéni pocet zaméstnancu prepocteny na plny pracovni Gvazek vénovany
vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem (Full Time Equivalent — FTE), ktery vystihuje skute¢nou
dobu vénovanou vyzkumu a vyvoji. Jeden FTE je roven jednomu roku prace na plny pracovni
Uvazek zaméstnance, ktery se plné vénuje VaV ¢innosti. Tento ukazatel je vyznamny pfedevSim u



zaméstnancu VaV, jejichz pracovni napli se sklada i z jinych €innosti nez vyzkum a vyvoj (napf.
pedagogicti pracovnici), nebot zapocitava pouze tu €ast jejich pracovni doby, po kterou se vénuji
VaV. Ukazatel FTE v sobé& zahrnuje také pfepocet hodin osob pracujicich ve vyzkumu a vyvoji
na zakladé dohod o provedeni prace a o pracovni €&innosti. V roce 2005 do$lo v souladu s
poZadavky OECD a z ddvodu zpfesnéni tohoto ukazatele a lepSi mezinarodni srovnatelnosti
udajii za CR ke zméné vypodtu tohoto ukazatele. Z tohoto divodu Udaje o pfepocteném poétu
zaméstnancu VaV (FTE) od roku 2005, pfedevsim ve vysokoSkolském a viadnim sektoru, nejsou
plné srovnatelné s udaji za predchozi roky (1995-2004).

Priklad: Je-li ucitel zaméstnan na polovicni tvazek, pak je prepoltena hodnota rovna 50 %, tedy
0,5. V pfepoctu FTE je vSak podstatnym prvkem také Cas vénovany vyzkumu a vyvoji. Jestlize
tento ucitel vénuje vyzkumu a vyvoji pouze polovinu své pracovni doby, pak je hodnota FTE rovna
0,5x0,5, tedy 0,25.

Poznémka: Jelikoz v Ceské republice, pfedevsim ve vysokoskolském sektoru, pracuje vyznamné
mnoZstvi osob v oblasti vyzkumu a vyvoje na zakladé dohod o provedeni prace a o pracovni ¢innosti
sleduje CSU od roku 2005 samostatné kromé tidajii o poétu zaméstnanych ve VaV ve fyzickych (HC)
a prepoctenych (FTE) osobach sleduje i udaje pravé o poctu osob pracujicich ve VaV na zékladé
dohod o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti:

e Pocet osob pracujicich na dohody o provedeni prace a o pracovni cinnosti ve VaV uzaviené
v prubéhu sledovaného roku.

e Pocet odpracovanych hodin ve vyzkumu a vyvoji osobami, které pracuji na dohody o provedeni
prace a o pracovni ¢innosti ve vyzkumu a vyvoji uzaviené v prubéhu sledovaného roku.

2) Pocet osob zaméstnanych ve VaV (zaméstnanci VaV) je sledovan u fyzickych (HC) i
prepocétenych osob (FTE) podle nasledujicich charakteristik:

e pohlavi,
e pracovni ¢innost (vyzkumni, technicti a ostatni pracovnici),

e nejvyssSi dokoncéené vzdélani definované podle klasifikace ISCED 97 v ¢lenéni na terciarni
(doktorské — ISCED 6, vysokoSkolské magisterské nebo bakalarské — ISCED 5A a vyS$si odborné —
ISCED 5B) a stfedni a nizSi (ISCED 1-4).

Poznamka: Pocet vyzkumnych pracovnik( je za rok 2011 navic dostupny také v tfidéni podle véku a
statni prislusnosti.

Uvedené charakteristiky osob zaméstnanych ve VaV jsou dostupné ve vzajemné kombinaci
v ¢lenénich uvedenych v metodologickém uvodu a u jednotlivych sektort provadéni VaV. Jedna se o
prevazujici ekonomickou c¢&innost (klasifikace CZ-NACE), prevazujici skupinu védnich oblasti
(klasifikace FOS), druh nebo sidlo pracovisté (klasifikace CZ-NUTS3), kde osoby zaméstnané ve VaV
pUsobi.



2.5. Vydaje na VaV

Vydaje na VaV predstavuji veSkeré vydaje (bézné a kapitalové) uréené na vlastni vyzkum a vyvoj
provadény vramci zpravodajské jednotky nebo sektoru ekonomiky bez ohledu na zdroj jejich
financovani. Vydaje vynakladané mimo zpravodajskou jednotku (externi vydaje na VaV) jsou
do celkovych vydaji na VaV zapocteny jen v pfipadé, Ze pfimo slouzi pro podporu vlastniho vyzkumu
a vyvoje a nejsou samostatnymi projekty VaV. Do vydaji na VaV tak nepatfi nakup sluzeb VaV (VaV
provadény jinym subjektem pro zpravodajskou jednotku) pokud jde o samostatné projekty.

1) Vydaje na VaV podle druhu nakladu tvori:
— Bézné (neinvesti¢ni) naklady zahrnujici:

e mzdové naklady osob zaméstnanych ve VaV v€etné pojistného na zdravotni a socialni
pojisténi placeného zaméstnavatelem za zaméstnance,

e odmény zaprace podle dohod o provedeni prace a o pracovni Cinnosti ve VaV konané
mimo pracovni pomér,

o ostatni neinvesti€éni naklady zahrnujici spotfebu energie, materialu a vybaveni na
provadény VaV, licenéni poplatky, naklady na sluzby na podporu provadéného VaV vcetné
souvisejicich administrativnich a ostatnich rezijnich nakladi a podilu spravni rezie pfimo
souvisejici s provadénym VaV. V ramci podilu spravni rezie jsou zahrnuty pfedevsim mzdové
naklady na zaméstnance bezpecnostnich sluzeb, udrzby a jinych, ktefi se nepfimo podileji na
provozu VaV pracovist.

Poznamka: Veskeré naklady na odpisy budov, strojniho (technického) zarizeni a vybaveni jsou ze
statistického sledovani vydaji na VaV vylouceny,

— Investi€éni naklady zahrnujici:
o pozemky, budovy a stavby zahrnujici pofizeni pozemkd (napf. pokusné pozemky, umisténi

pro laboratofe, resp. poloprovozni zafizeni), budov a staveb vCetné jejich technického
zhodnoceni pro potfeby provadéného VaV v sledovanych subjektech,

e porizeni ostatniho dlouhodobého hmotného majetku zahrnujici technické a jiné vybaveni
nezbytné pro vykonavani VaV (napf. stroje, pfistroje, zafizeni, dopravni prostifedky,
péstitelské celky trvalych porostu apod.).

e porizeni dlouhodobého nehmotného majetku zahrnujici aktivaci vlastnich vysledkd VaV a
pofizeni softwaru, vyrobné technickych poznatkd (know-how), pfedmétt primyslovych prav
(napf. nakup patentd, prdmyslovych a uzitnych vzort) a jinych nehmotnych vysledku
vyzkumné, vyvojové &i jiné duSevni tvofivé Cinnosti bez ohledu na to, zda jsou nebo nejsou
predmétem ocenitelnych prav,

Poznamka: Zpravodajska jednotka by se méla pokusit zahrnout do investicnich nakladi jen tu
Cast, ktera bude pouzita na VaV. Pokud bude napr. nové zakoupena budova slouzit ze tretiny
VaV ¢innosti a zbyly prostor (¢as) jinym cinnostem (napf. vyuce, prednaskové cinnosti atd.),
uvede se do vydaju jen tfetina porizovaci ceny budovy.

Vydaje na VaV je mozno vyjadfit pomoci dvou zakladnich ukazatelU:
e v béznych cenach ukazujicich aktualni ceny zbozi a sluzeb v daném roce nebo
e v redlnych (stalych) cenach, které eliminuji inflaéni znehodnoceni. Z ddvodu neexistence
specialniho cenového indexu pro VaV byl pro vypocet ve stalych cenach pouzit deflator HDP.

2) Struktura vydaji na provedeny VaV podle institucionalniho hlediska.

VySe vydaju na provadény VaV v jednotlivych sledovanych subjektech Ci sektorech provadéni VaV je
sledovéana podle nasledujicich charakteristik:



A) zdroje financovani VaV €innosti - rozliSujeme nasledujici zakladni sektory financovani VaV:

e podnikatelsky - podnikatelské (soukromé) zdroje z CR, jeZ tvofi vlastni zdroje sledovanych
podnikd uréené na u nich provadény VaV (bez prijmi z prodeji sluzeb VaV na zakazku pro
jiny subjekt a vlastnich zdroji uréenych na predfinancovani VaV projekti realizovanych
z rozpoctu EU) a podnikatelské zdroje ekonomickych subjekt plsobicich na uzemi daného
statu urené na VaV provadény v jinych podnicich ve sledovaném staté ¢i na vysokych

Skolach nebo vefejnych vyzkumnych institucich.

Poznamka ¢&.1: U viadniho a vysoko$kolského sektoru zahrnuje financovani z podnikatelskych
zdrojii pfedevsim prijmy z prodeji sluzeb VaV (zakazky na VaV — smluvni VaV) a pfijmy
z licencnich poplatkii za nehmotné vysledky VaV. Smluvnim vyzkumem (nebo téz
vyzkumnymi sluzbami) se rozumi vyzkumné projekty, kde vyzkumna organizace provadi VaV
na zakazku pro tuzemsky nebo zahraniéni (v tom pfipadé se tento zdroj zahrnuje pod
zahraniéni zdroje) podnik, a to za trzni cenu nebo za cenu zahrnujici piné naklady a pfiméreny

zisk. Jedna se tedy o poskytovani sluzeb na smluvnim zakladé za uplatu tfeti osobé.

Poznamka ¢.2: U podnikatelského sektoru kromé vySe uvedenych viastnich zdroju
sledovanych podnikt tvofi ostatni podnikatelské zdroje pfijmy z prodeji sluzeb VaV
provadéného na zakazku pro jiny podnik. Mdze jit o prijmy od subjekti ptsobicich v ramci
stejné skupiny podnikii v CR nebo o jiny tuzemsky podnik nebo o pfijmy od podniki
puasobicich v zahrani¢i (v tomto pfipadé jsou zafazeny pod zahrani¢ni zdroje). Kromé vySe
uvedenych prijmd muaze jit i o prispévek (financni transfer) od jiného subjektu podnikatelského
sektoru na provadény VaV ve sledované zpravodajské jednotce. Nejéastéji jde o finanéni

zdroje od podnikt ptisobicich v rémci stejné skupiny at' uz v CR nebo v zahraniéi.

e vladni bez vysokych Skol - vefejné zdroje (institucionalni ¢i ucelové) pochazejici ze statniho
rozpoétu nebo rozpoétu krajii uréené na VaV provadény na uzemi CR. Tyto finanéni zdroje
jsou rozdélovany prostrednictvim jednotlivych rozpoctovych kapitol poskytovatel této podpory
(Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstvo primyslu a obchodu, Ministerstvo
zdravotnictvi, Ministerstvo zemédélstvi, Ministerstvo obrany, Ministerstvo kultury, Ministerstvo

vnitra, Akademie véd CR, Grantovéa agentura CR a Technologicka agentura CR).

Poznémka: Do vefejnych zdroji CR musi byt zapoétena i ta ¢ast financnich prostiedkd, které
byla poskytnuta ze statniho rozpoétu CR v ramci spolufinancovani operaénich a ramcovych
vyzkumnych program(i EU. Naopak prostfedky ze statniho rozpodtu CR pouZité na
predfinancovdni téchto projekti jsou z vefejnych zdroji CR vylouéeny (jsou zahrnuty

v zahraniCnich zdrojich).

e zahrani€i - zahrani€ni zdroje zahrnujici veSkeré financni prostfedky na VaV poskytnuté ze
zahraniéi. V pripadé CR sem patfi pfedev$im zdroje mezinarodnich organizaci (Evropské
unie, NATO aj.) vcetné jejich zafizeni a provoz( uvnitf hranic zemé a zdroje matefskych

podnikd financujicich VaV v jejich zahraniénich afilacich v CR.

Poznamka: Zahrani¢ni zdroje jsou od roku 2005 k dispozici v tfidéni podle toho, zda jde
o0 soukromé (podnikatelské) nebo verejné zahraniéni zdroje. Do vefejnych zahrani¢nich
zdroji musi byt zapocteny i pripadné zuctované prostredky z predfinancovani téchto
prostredkil. K pfedfinancovani, at uz ze statniho rozpoctu CR nebo z viastnich zdroji & Gvért
sledovanych zpravodajskych jednotek, dochazi zejména v pripadé prostredk( prislibenych
zrozpoCtu EU, at uz v ramci jednotlivych operacnich program( financovanych ze
strukturalnich fondd nebo ramcovych Ci jingych vyzkumnych programi EU uréenych na

podporu VaV provédéného v CR.

Kromé vySe uvedenych hlavnich zdroji se na financovani VaV podileji i ostatni narodni zdroje, které
tvofi vlastni pfijmy vysokych Skol a soukromych neziskovych instituci nepochazejici ze statniho
rozpoctu, podnikatelského sektoru nebo ze zahranici. Tyto zdroje jsou v ramci celkovych vydaji na

VaV u nas zanedbatelné.



Poznamka: Podvojné sledovani vydaji na vyzkum a vyvoj podle zdroju financovani a sektort
provadéni umoznuje zjistovat toky financnich prostfedkl mezi sektory a hodnotit tak stav vzajemnych
interakci (jejich otevfenost Ci uzavienost). Z tohoto divodu byla vytvofena samostatna graficka
(schematickd) priloha této publikace: ,Spoluprédce mezi sektory v oblasti VaV v CR za rok 2012*
znazornujici vyse uvedené finanéni toky v oblasti VaV.

B) funkéni hledisko vynaloZzenych prostfedkd na vlastni VaV, jez zahrnuje:

druh nakladd na VaV (mzdové, ostatni béZné a investi¢ni)
typ VaV ¢&innosti (zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum a experimentalni vyvoj)

vybrané technologické oblasti (informacni a komunikaéni technologie, biotechnologie,
nanotechnologie a nanomaterialy). Udaje o vydajich na VaV ve vybranych oblastech jsou
dostupné az od roku 2005.

Informaéni a komunikaéni technologie (ICT) jsou definovany podle Klasifikace produkce
(CZ-CPA) nasledovneé:

e ICT zafizeni a vybaveni (hardware): CZ-CPA 26.1 (Elektronické soucastky a desky);
CZ-CPA 26.2 (Pocitace, jejich dily, prislusenstvi a periferni zafizeni); CZ-CPA 26.3
(Komunikacni zafizeni, jejich dily a pfislusenstvi a CZ-CPA 26.4 (Spotfebni elektronika -
audiovizuélni pfistroje a zafizeni).

e Programovani a poskytovani ICT sluzeb (software): CZ-CPA 61 (Telekomunikacni a
internetové sluzby); CZ-CPA 60 (Sluzby v oblasti programovani a souvisejici sluzby) a
CZ-CPA 63.1 (Zpracovani dat, souvisejici sluzby, webové portaly). Vyzkum a vyvoj
v oblasti programovani a poskytovani ICT sluZzeb zahrnuje pouze takové &innosti, které
pfedstavuji védecko-technologicky pokrok. Napriklad nové poucky a algoritmy pocitadové
védy, nové nebo vyznamné zménéné operalni systémy, programovaci jazyky, aplikaéni
programy, vyvoj internetové technologie atd.

Poznamka: Podrobné vymezeni vyse uvedenych produktu (vyrobku a sluZzeb) spadajicich
pod kategorii ICT dle klasifikace CZ-CPA naleznete pod nasledujicim odkazem:
http//www-czso.cz/csu/klasifik.nsf/klasifikace_produkce _(cz_cpa)

Biotechnologie podle definice OECD predstavuje aplikovani védeckych a technologickych
metod na Zivé organismy a jejich ¢asti, produkty nebo modely za tucelem pfemény Zivych i
neZivych materialu pro vytvareni znalosti, zboZi a sluzZeb.

Nanotechnologie jsou definovany jako soubor véd a technologii, které umozriuji manipulaci,
studium nebo vyuziti velmi malych struktur a systémda (typicky v rozsahu 1-100 nanometru).
Nanotechnologie je v podstaté materialové inZenyrstvi pfimo na urovni jednotlivych atomd.

pouze u podnikatelského sektoru i podle vysledné produkce VaV €innosti, kterym se rozumi
vysledek nebo oCekavany vysledek VaV €innosti definovany na zékladé upravené klasifikace
produkce CZ-CPA, tj. povahy vyrobkd nebo sluzeb, jez jsou pfedmétem provadéné VaV
¢innosti zpravodajské jednotky (kéd produkce VaV). Kéd produkce VaV tak nemusi souhlasit
s pfevazujici ekonomickou ¢innosti sledované zpravodajské jednotky.

Uvedené charakteristiky vydaju na VaV jsou dostupné v ¢lenénich uvedenych v metodologickém
Uvodu a u jednotlivych sektori provadéni VaV. Jedna se o pfevazujici ekonomickou c¢innost
(klasifikace CZ-NACE), prevazujici skupinu védnich oblasti (klasifikace FOS), druh nebo sidlo
pracovisté (klasifikace CZ-NUTS3), kde se provadi VaV.



