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1,0

pracovní smlouva na dobu určitou s možností prodloužení

1.10.2022, případně dle vzájemné dohody
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Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu.

https://knihovna.vsb.cz/cs/

Vysoké školy báňské - Technické univerzity Ostrava

vypisuje výběrové řízení na pozici

ředitel/ka Ústřední knihovny

odpovědnosti za ekonomické a personální řízení a rozvoj

odpovědnosti za rozvoj knihovních služeb

odpovědnosti za rozvoj informační podpory vědy a výzkumu

přípravy a řešení projektů 

zavádění informačních technologií do knihovních procesů – RFID, digitalizace

Výše úvazku:

Forma úvazku:

Předpokládaný nástup:

koordinace činností souvisejících se změnou knihovního systému

Rektor

vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu; výhodou vzdělání v oborech informační věda a knihovnictví, ICT, 

případně v ekonomických oborech

organizační, řídící, komunikační a prezentační dovednosti

schopnost operativních i strategických řešení problémů

zkušenosti ve vedoucí pozici výhodou

aktivní znalost anglického jazyka

Popis pracovních činností: 

Požadujeme:

Nabízíme:

Osobní údaje uchazeče budou zpracovány v rozsahu nezbytném pro realizaci výběrového řízení v souladu s Nařízením EU 2016/679.

univerzitní mateřská školka                                                                                                                                  

příspěvek na penzijní připojištění                                                                                                                        

závodní stravování v menze

MultiSport karta     

další zaměstnanecké benefity dle nabídky zaměstnavatele

práci v perspektivní organizaci

mzdové ohodnocení dle zkušeností kandidáta

příjemné pracovní prostředí

možnost dalšího vzdělávání

pružná pracovní doba

Komplexní řízení činnosti a rozvoje Univerzitní knihovny v souladu s vnitřními předpisy, příslušnou legislativou ČR a Strategickým 

záměrem univerzity včetně odpovědnosti za ekonomické a personální řízení a rozvoj

modernizace prostor knihovny

Jako předmět uvádět "Výběrové řízení - ředitel/ka ÚK VŠB-TUO"

6 týdnů dovolené

Strukturovaný životopis s údaji o dosavadních zaměstnáních a praxi, odborných znalostech a dovednostech, motivační dopis a 

dokument Koncepce rozvoje knihovních a informačních služeb Ústřední knihovny VŠB-TUO zaměřenou zejména na oblasti 

informační podpory výzkumu a vývoje a informační gramotnosti studentů univerzity zaslaná elektronicky.

marketa.konecna@vsb.cz

31.08.2022

občanská a morální bezúhonnost

schopnost tvůrčí a analytické práce
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