hr

EXCELLENCE IN RESEARC

Rektor
Vysoké skoly barnské — Technické univerzity Ostrava
vypisuje vybérové fizeni na pozici
reditel/feditelka
IT4lnnovations narodniho superpocitacového centra

IT4lnnovations narodni superpoditatové centrum (IT4l) je vysokoskolskym Ustavem VSB-TUO
zamérenym na provozovani narodni i evropské superpocitaové e-infrastruktury, poskytovani jejich
sluzeb Ceské i evropské vyzkumné komunité, vyzkum a vyvoj v oblasti vysoce vykonnostnich vypocta,
zpracovani rozsahlych dat, vyuZivani nastrojd umélé inteligence a jejich aplikace do dalSich védnich
i primyslovych disciplin s vyuZitim superpocitaovych a kvantovych technologii. Vice na
https://www.it4i.cz.

Popis pracovnich ¢innosti:

e zodpovédnost za Fizeni, organizaci, vedeni a ekonomické vysledky VS uUstavu IT4l po strance
odborné, persondlni a finanéni;

e jednani a rozhodovani ve vécech VS tstavu IT4l v rdmci svéfené pravomoci;

e tvorba strategie sméfujici k naplnéni stanovenych cild VS Ustavu IT4l a tvorba navazujicich
systémovych opatreni;

e aktivni vyhledavani prilezitosti pro nové vyzkumné granty, mezinarodni projekty, mozZnosti zapojeni
do excelentnich mezinarodnich vyzkumnych tym0 a pro zajisténi financovani provozované
vyzkumné infrastruktury;

e prezentace a popularizace tviré ¢innosti a vysledkd VS Ustavu IT4l, ucast na konferencich,
odbornych setkanich, reprezentace pfi jednani s obchodnimi partnery, v oborovych skupindach,
asociacich apod.;

e zodpovédnost za provoz a rozvoj evropské vyzkumné infrastruktury v oblasti superpocitacovych,
datovych a kvantovych technologii po strance financni i persondlini;

e zajisténi ucasti ve stavajicichi novych narodnich a mezindrodnich infrastrukturach, asociacich
a platformdch v oblasti ptisobnosti VS Ustavu;

e zodpovédnost za UcCelné a hospoddrné nakladani s finanénimi prostfedky v rdmci svérené
pravomoci a za fadné hospodareni s majetkem zaméstnavatele;

e vytvareni stabilnich pracovnich podminek, véetné podminek pro persondlni rozvoj a zvySovani
odborné urovné zameéstnancu;

e Tizeni, kontrola, motivace a hodnoceni podfizenych zaméstnanca.

Vyse uvazku: 1,0

Forma uvazku: jedna se o funkci zaloZzenou jmenovanim v souladu s pfislusSnymi zakony
Predpokladany ndstup: 1. srpen 2024

Pozadujeme:

e VS vzdélani, védecko-pedagogickd hodnost nejméné docent pro pfisluiny obor, piip. ptibuzny
obor odpovidajici zamé¥eni VS Ustavu IT4l;

e minimalné 5leté manaZerské zkusenosti v oblasti fizeni velkych mezinarodnich tyma;

e schopnost strategického a tvlrciho mysleni;



e schopnost samostatného vykonu prace a rozhodovani, analytické a koncepéni mysleni,
komunikacéni schopnosti a profesionalni vystupovani, vysoka peclivost a dlslednost, ¢asova
flexibilita, zvladani stresové zatéze, organizacni schopnosti;

e schopnost formulovat ndvrhy narodnich i mezinarodnich projektl, praktické zkusSenosti
s pFipravou a fizenim vyzkumnych a vyvojovych projektd v oblasti plsobeni VS tstavu IT4l;

e schopnost fidit kolektiv, motivovat zaméstnance, delegovat ukoly a provadét naslednou
kontrolu, vyhodou znalosti v oblasti finan¢niho hospodareni, rozpoctu a Ucéetnictvi;

e zkuSenosti s problematikou poftizovani, udrZitelnosti a ndvratnosti investic;

e znalost anglického jazyka na komunikativni drovni (jednani s partnery, se zahrani¢nimi
zaméstnanci) a v rdmci odbornosti, prace na PC na pokrocilé dGrovni.

Nabizime:
® praci v perspektivni organizaci,
® mzdové ohodnoceni dle zkuSenosti kandidata,
® prijemné pracovni prostiedi,
® moznost dalSiho vzdélavani,
® 6tydnl dovolené,
® pruZznou pracovni dobu,
® univerzitni materskou Skolku,
® parkovani v aredlu univerzity pro zaméstnance zdarma,
® prispévek na penzijni pfipojisténi,
® z3vodni stravovani v menze,
® MultiSport karta,
e dalsi zaméstnanecké benefity dle nabidky zaméstnavatele.

Osobni udaje uchazece budou zpracovany v rozsahu nezbytném pro realizaci vybérového tizeni
v souladu s Nafizenim EU 2016/679.

https://www.vsb.cz/export/sites/vsb/cs/.content/galerie-souboru/Informace-pro-uchazece-o-
zamestnani.pdf

Prihlasky doloZzené kopiemi dokladl o ziskané kvalifikaci, Zivotopisem zaméfenym na prlibéh odborné
praxe a pfehledem vyznamnych vysledk(, odborné publikacni ¢innosti a seznamem fesenych projekt(
za poslednich 5 let, referencemi o odborném pdsobeni a vizi sméFovani VS Ustavu zasilejte

e-mailem na adresu marketa.konecna@vsb.cz

do 15. 5. 2024
Do pfedmétu zpravy uvadéjte prosim , VR na pozici feditel/Feditelka IT41“.
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